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     آيين نامه آموزشي

  ���� دوره كارشناسي ارشد ناپيوسته    ����

  ) دانشگاه پيام نور( 

  
    :مقدمه

هاي كارشناسي ارشد در دانشگاه پيام نور و به منظور هماهنگي    ه  دوره  با توجه به توسع   

ــوم      ــي وزارت عل ــه ابلاغ ــين نام ــا آي ــن دوره ب ــي اي ــور آموزش ــاوري ، ام ــات و فن    تحقيق

   و بر اساس ضـوابط و مقـرارت دانـشگاه پيـام نـور              19/1/1388 مورخ   154/21 به شماره   

و با هدف ارتقـاي   » وزشي ـ پژوهشي آم«  و » آموزشي «   اين آيين نامه براي دو شيوه

هاي نوين ارايه آموزش، پاسخگويي مناسب به افزايش تقاضا         تنوع بخشي به شيوه   ،   كيفيت

  هــاي توســعه هـاي تحــصيلات تكميلــي و همـسان ســازي آن بــا برنامـه   بـراي ورود بــه دوره 

   . و ديگر اسناد راهبردي كشور تدوين گرديده است

  اريف ــ  تع���� 1ماده 

  .  تحقيقات و فناوري است،  وزارت علوم: وزارت

ــين ــوم  : وزارت ــور وزارت عل ــاوري ، منظ ــات  و فن ــان، وزارت بهداشــت– تحقيق    درم

  .  و آموزش پزشكي است

  .  آيين نامه دوره كارشناسي ارشد است: آئين نامه

اي بالاتر از دورة كارشناسي است كـه براسـاس           دوره : ارشد ناپيوسته  دورة كارشناسي 

  ارشـد   بـه اخـذ مـدرك كارشناسـي    ، آمـوزش عـالي     هاي مـصوب شـوراي گـسترش          هبرنام



  . شود  در يك رشته خاص منتهي مي

دوره اي بـا محوريـت آمـوزش اسـت كـه دانـشجو پـس از گذرانـدن                     : شيوه آموزشي 

 . واحدهاي درسي و بدون نياز به گذراندن پايان نامه دانش آموخته مي شود

اي كـه محتـواي برنامـه آن مـشتمل بـر واحـدهاي               دوره   :  پژوهـشي  –شيوه آموزشي   

  . درسي و پايان نامه است

 پژوهـشي در يـك   – تحقيقاتي است كه در شيوه آموزشي      - فعاليت پژوهشي  : نامه پايان

  . زمينه رشته تحصيلي مربوط و تحت راهنمايي استاد راهنما انجام مي شود

  . منظور دانشگاه پيام نور است : دانشگاه

  .  شوراي تحصيلات تكميلي دانشگاه استمنظور : شورا

ــصي  ــوراي تخص ــي ( ش ــروه علم ــشكل   : )گ ــربط مت ــته ذي ــك رش    شــورايي در ي

 تن از استادياران، دانشياران و استادان آن رشته تخصـصي اسـت كـه در سـازمان                  7 تا   3از  

  .مركزي دانشگاه تشكيل شده است

ت علمي متخصص گروهي متشكل از اعضاي هيأ : استان گروه آموزشي ـ پژوهشي 

در يك رشته يا چند رشته همگن است كه بر اساس ضوابط و مقررات مربوطه در هر يـك                   

   . از دانشگاه هاي پيام نور استاني تشكيل مي شود

  

  نامشرايط ورود و ثبت ���� 2ماده

   داشتن شرايط عمومي ورود به آموزش عالي)الف

 پيوسته و ناپيوسته مـورد تأييـد         دارا بودن مدرك رسمي پايان دوره كارشناسي اعم از         ) ب

  .  وزارتين



   قبـــولي در آزمـــون ورودي مـــورد تأييـــد وزارت يـــا كـــسب پـــذيرش از دانـــشگاه  ) ج

  . براساس مقررات مصوب

   � تبصره

  شــود دانــشجوي پذيرفتــه شــده موظــف اســت در زمــاني كــه توســط دانــشگاه اعــلام مــي  

   . نام و انتخاب واحد مراجعه كند   براي ثبت
  

   نيمـه حـضوري  بر اسـاس نظـام آمـوزش     دروس دوره كارشناسي ارشد      ���� 3ماده

  . شود ميء و آموزش باز و از دور طبق ضوابط مربوط اجرا
  

 چنانچه رشته دوره كارشناسي فرد پذيرفتـه شـده بـا رشـته دوره كارشناسـي                   ���� 4ماده

  پژوهـشي اسـتان  - دانشجو بايد به تشخيص گـروه آموزشـي      ، ارشد او تجانس نداشته باشد    

در قالب جدولي كه توسط شوراي تخصصي گروه علمي مربوطـه بـه اسـتان هـا ابـلاغ مـي            

   واحــد از دروس دوره كارشناســي را تحــت عنــوان دروس جبرانــي  12شــود حــداكثر تــا 

   . و حداكثر در نيم سال هاي اول و دوم تحصيلي بدو ورود انتخاب و بگذراند

   � تبصره

 است و در ميانگين نيم سال و ميانگين كـل  ) تـيسب (  از  12 نمره قبولي دروس جبراني   

    .   شودمحاسبه نمي
  

  ارشــد بــدون احتــساب دروس جبرانــي  تعــداد واحــدهاي دوره كارشناســي ���� 5 مــاده

   . واحد است 32 و حداكثر 28در هر دو شيوه بر حسب رشته حداقل 

   



سي بـدون    تمامي دروس دوره به صورت واحدهاي در       ، در شيوه آموزشي    ���� 6 ماده

،  نامـه  در اين شـيوه دانـشجو ملـزم اسـت معـادل تعـداد واحـد پايـان        . پايان نامه خواهد بود   

واحدهاي دروس نظري را با تعيين شوراي تخصصي گروه بگذراند كه يكي از اين دروس               

  . واحد است  2 با ارزش تتبع نظريالزاماً درس سمينار  تحقيق و 
  

   تحـصيلي  هـر نـيم سـال   كه دانـشجو بايـد در   تعداد واحدهاي درسي را       ���� 7 ماده

   .  است12و    حداكثر   6 حداقل ، در هر دو شيوه اخذ كند

      �1 تبصره

   ،  باشـــد14 تحـــصيلي دانـــشجو كمتـــر از ميـــانگين يـــك نـــيم ســـالچنانچـــه 

  . واحد است  8 حداكثرمجاز به انتخاب  نيم سال بعددانشجو در 

       �2 تبصره

 دانشجو از رعايـت شـرط حـداقل واحـد     ، يلي در مرحله آموزشيدر آخرين نيم سال تحص    

  . انتخابي معاف است
  

  نامـه  عـلاوه بـر پايـان    پژوهـشي   _در صورتي كه دانشجو در شيوه آموزشي  ����8 ماده

   . تواند آن را با پايان نامه انتخاب كندمي   ، تنها يك درس باقيمانده داشته باشد

       � تبصره

ن نامه يـا درس سـمينار  تحقيـق و تتبـع نظـري  امكـان اخـذ درس روش                      همراه با درس پايا   

  . تحقيق و يا دروس جبراني   ميسر نيست

  



   ،  كمتـر باشـد    14 ميـانگين كـل نمـرات دانـشجو در پايـان دوره نبايـد از                   ���� 9 ماده

  . شودشناخته نميارشد آموخته كارشناسيدر غير اين صورت دانش

  �1 تبصره

 ميـانگين كـل   ، گذراندن كليه دروس دوره در هر دو شيوه تحـصيلي دانشجويي كه پس از   

كمتر باشد، در صـورتي كـه حـداكثر مـدت مجـاز تحـصيل وي بـه پايـان          14نمرات او از   

 ، كسب كرده است 14تواند درس هايي را كه در   آن ها نمره كمتر از          مي ، نرسيده باشد 

ــال   ــيم س ــداكثر در دو  ن ــران   ح ــورت جب ــد و در ص ــرار كن ــل   تك ــانگين ك ــود مي ،   كمب

   ،  دانشجويي كه بـه هـر دليـل نتوانـد از ايـن فرصـت اسـتفاده كنـد                   . شود  آموخته مي   دانش

  . كند شود و مدركي دريافت نمي از ادامه تحصيل محروم مي

   �2 تبصره

 پژوهشي نمره درس پايان نامـه پـس از دفـاع در ميـانگين كـل نمـرات                   _در شيوه آموزشي  

  . دانشجو لحاظ مي شود
  

با توجه به نظام آموزشـي دانـشگاه حـضور در كـلاس هـاي رفـع اشـكال                    ���� 10 ماده

 آزمايشگاهي(ولي حضور دانشجو درجلسه درس هاي عملي        .  دروس نظري الزامي نيست   

   و قسمت عملي درس هايي كه بخشي از آن عملي است و يا سمينارها               ) ... و ،  كارگاهي ،

ــشي     ــي و پژوهـ ــاي آموزشـ ــت هـ ــاير فعاليـ ــا سـ ــي  و يـ ــربط الزامـ ــت   ذيـ ــت و غيبـ   اسـ

  . هاي آن درس به منزله حذف درس است در بيش از يك چهارم  جلسه
  

  

  



 حضور دانشجو در جلسه امتحان پايان نيم سال براي اخذ نمـره در دروس               ���� 11 ماده

   در صـورت غيبـت دانـشجو    .  عملـي الزامـي اسـت      _نظري و امتحان نظـري دروس نظـري       

  اي بـراي دانـشجو ثبـت نخواهـد شـد          هيچگونـه نمـره   ،    درس در آزمون پايان نيم سال هـر      

   و دانشجو موظف است با پرداخت شـهريه ايـن درس را در نـيم سـال هـاي بعـدي مجـدداً                       

  .  آن شركت نمايدنيم سالاخذ و در امتحان پايان  
  

ــاده ــشجو     ���� 12 م ــصيلي دان ــشرفت تح ــيابي پي ــار ارزش ــت ،  معي ــره درس اس    نم

  . تعيين مي شود  صفر تا بيسترس به صورت عددي بين  و نمره دانشجو در هر د
  

ــاده ــاري    ���� 13 م ــم از دروس اصــلي و اختي ــر درس اع ــولي در ه ــره قب ــداقل نم    ح

ــي   ــا جبرانـ ــت12يـ ــود    .   اسـ ــردود شـ ــك از دروس مـ ــر يـ ــه در هـ ــشجويي كـ    ، دانـ

  .  در اولين فرصت ملزم به تكرار آن است

   �1 تبصره

 در محاسـبه ميـانگين نـيم سـال و ميـانگين كـل                نمرات مردودي دروس اصـلي و اختيـاري       

  . شودمنظور مي

   �2 تبصره

   چنانچــه در نـيم ســال ،  دانـشجويي كـه در يــك يـا چنــد درس نمـره قبـولي كــسب نكنـد      

 از  نمـرات قبلـي    ، بگذرانـد  15آن دروس را با حداقل نمـره        ،    يا  نيم سال هاي بعدي     

ــه دانـــشجو  ــدهكارنامـ ــذف گرديـ ــال ا  حـ ــيم سـ ــل  و در معـــدل نـ ــده و كـ ــذ شـ   خـ

   . محاسبه نخواهد شد



 پيشرفت دانشجو در هر درس حسب مورد براسـاس انجـام دادن تكـاليف                ���� 14 ماده

 و سمينارها و آزمون ميان ترم نيم سال و آزمون             گزارش ها  ،   درسي، انجام كارهاي عملي   

  . شود پايان ترم  نيم سال ارزيابي مي

  �1 تبصره

هايي كه بخـشي از آن نظـري و بخـش     درس ( عملي _ رينمره پايان نيم سال هر درس نظ  

 . شـود  بر اساس تعداد واحـد بخـش نظـري و بخـش عملـي تعيـين مـي       )  ديگر عملي است 

ــت       ــي اســت و در صــورت غيب ــري درس الزام ــرم بخــش نظ ــان ت   شــركت در امتحــان پاي

  .  نمره عملي درس نيز اعتبار ندارد، در جلسه امتحان نظري

   �2 تبصره

  ، كه بـه تـشخيص اسـتاد          عملي  –بخش عملي دروس  نظري       و   عمليهاي  درس   نمرات

  .  شــوند  ناتمــام تلقــي مــي، هــا در طــول يــك نــيم ســال تحــصيلي ميــسر نباشــد تكميــل آن

   . نمره ناتمام بايد حـداكثر تـا پايـان نـيم سـال تحـصيلي بعـد بـه نمـره قطعـي تبـديل شـود                          

 ــ    ــدم حــضور در جل ــوان ع ــن صــورت درس تحــت عن ــر اي ــده  در غي ــي ش ــون تلق   سه آزم

  . و دانشجو ملزم به اخذ درس مذكور در نيم سال بعدي با پرداخت شهريه خواهد بود
  

  تواند در سقف سنوات مجاز تحصيل        ارشد مي   دانشجوي دوره كارشناسي    ���� 15 ماده

 مــدت مرخــصي جــزو ســنوات تحــصيلي دانــشجو  . از مرخــصي تحــصيلي اســتفاده نمايــد

ــشجو م. شــود محــسوب مــي   ، وظــف اســت در مــدت اســتفاده از مرخــصي تحــصيلي   دان

 صدور مرخصي تحصيلي بدون پرداخت شهريه ثابت فاقـد     .  شهريه ثابت مربوط را بپردازد    

  ) 1پيوست شماره . (  اعتبار است



 در ايـن صـورت بايـد        . تواند از تحصيل اعلام انـصراف كنـد          دانشجو مي  ���� 16 ماده

  خــصاً يــا بــا وكالــت قــانوني بــه دانــشگاه  درخواســت كتبــي خــود را مبنــي بــر انــصراف ش 

 چنانچه دانشجو بعد از يك نيم سال درخواست خود را پس نگيـرد  دانـشگاه                 . تسليم نمايد 

  ) 1پيوست شماره  . ( نمايد نسبت به صدور گواهي انصراف اقدام مي

  �1 تبصره

  صـدور هـر گونـه   . دانشجوي انصرافي موظف است به تعهداتي كه سپرده است عمل كنـد  

گواهي نامه و اعطاي ريز نمرات و پذيرفتن مجدد دانـشجو منـوط بـه تـسويه حـساب هـاي                     

  . دانشجو با دانشگاه است... مالي و 

   �2 تبصره

ــدون اخــذ مرخــصي تحــصيلي عــدم مراجعــه محــسوب شــده     ــشجو ب    تــرك تحــصيل دان

 پژوهـشي اسـتان   _ بـا موافقـت شـوراي آموزشـي     ، و در صورت درخواست ادامه تحصيل     

ــه اتمــام برســاند   مــشرو ــد در ســقف ســنوات مجــاز تحــصيل خــود را ب ــر آنكــه بتوان    ، ط ب

و نيم سال هاي عدم مراجعه را با پرداخت شهريه ثابت براي هريك از نيم سـال هـاي عـدم                     

 به مرخصي تحصيلي با احتساب در سنوات تبديل نمايد مجاز به ادامـه              ، مراجعه يا انصراف  

  .  تحصيل خواهد بود
  

معافيت تحصيلي  ول مدت دوره كارشناسي ارشد براي دانشجويي كه از          ط ���� 17 ماده

   ) تحـــصيلي نـــيم ســـال10مـــشتمل بـــر  ( ســـال 5 حـــداكثر اســـتفاده نمـــي كنـــد

 تبعـه غيـر ايرانـي      و همچنـين     معافيت تحـصيلي اسـتفاده مـي كنـد        و براي دانشجويي كه از      

   )  1پيوست شماره  ( .است)  نيم سال تحصيلي6مشتمل بر (سال  3حداكثر 



 انتقـــال، تغييـــر رشـــته  و تغييـــر گـــرايش در هـــر دو شـــيوه در دوره  ���� 18 مـــاده

  .  ارشد ممنوع است كارشناسي

  �1 تبصره

در طـول   يك بار با رعايت سنوات دوره و بـراي      تغيير از يك شيوه به شيوه ديگر       

   .  پژوهشي استان مجاز است– با نظر شوراي آموزشي سنوات تحصيل

   �2 تبصره

تواند در چهـارچوب ضـوابط و مقـررات مـصوب      ارشد مي   شجو در دوره كارشناسي     هر دان 

    ) 2پيوست شماره( . دانشگاه با موافقت مبدأ و مقصد در ساير مراكز،  مهمان شود
  

  ارشد مطـابق بـا مـصوبات شـورا           معادل سازي دروس در دوره كارشناسي       ���� 19 ماده

  : ايط زير امكان پذيراستشرپژوهشي استان با  _و با نظر گروه آموزشي 

  . مورد تأييد وزارت باشد ،  پذيرش دانشجو براي ورود به دوره قبلي) الف

  .   مؤسسه قبلي دانشجو در رشته تحصيلي مورد تأييد وزارت باشد)  ب

ريـزي  هاي مـصوب شـوراي برنامـه      سرفصل دروس گذرانده دانشجو بر اساس برنامه      )   ج

  .  وزارتين  باشد

درس گذرانده شده دانشجو براي دروس جبراني از سرفـصل كارشناسـي ارشـد                نمره )  د

 .   باشد14و براي دروس اصلي حداقل  16حداقل 

 واحـد   12 از حـداكثر      نبايـد   مجموع واحـدهاي دروس اصـلي قابـل معـادل سـازي            )  و

  . مجموع واحدهاي درسي رشته تحصيلي فعلي تجاوز كند

  



  �1 تبصره

درس پذيرفته شـده بـراي معـادل سـازي بيـشتر از تعـداد واحـد          در صورتي كه تعداد واحد      

ــي     ــي محاســبه م ــداد واحــد درس در رشــته فعل ــه تع ــي باشــد ب   .  شــوددرس در رشــته فعل

در صورتي كه تعداد واحد درس پذيرفته شده بـراي  معـادل سـازي كمتـر از تعـداد واحـد             

  . قابل تطبيق نمي باشددرس در رشته تحصيلي فعلي باشد، 

   �2 تبصره

  .  شود  درس هاي اصلي  و اختياري پذيرفته شده در ميانگين كل دانشجو محاسبه مي نمره

   �3 تبصره

ثبـت شـده    ) 20 تـا  0 (هاي دانـشجو براسـاس معيـاري غيـر از معيـار         در صورتي كه نمره   

 پژوهشي استان در خصوص پذيرش واحد و تعيين نمره براساس           _شوراي آموزشي   ،  باشد

  . وسط اداره كل خدمات آموزشي دانشگاه  تصميم گيري خواهد كردضوابط اين ماده ت

   �4 تبصره

   12كليـــه درس هـــايي كـــه دانـــشجو قـــبلاً در دانـــشگاه پيـــام نـــور بـــا حـــداقل نمـــره   

ارشد گذرانده است در صورت پـذيرش مجـدد در ايـن دانـشگاه قابـل           در مقطع كارشناسي  

  . معادل سازي است
  

    �5 تبصره

هـاي تاييـد شـده       ايان نيم سال اول سال تحصيلي پذيرش، بايد ريزنمـره         دانشجو حداكثر تا پ   

   . ها داده است، ارائه كند واحدهايي را كه تقاضاي كتبي براي معادل سازي آن

  



    �6 تبصره

  . نيستسازي  واحد درسي پايان نامه قابل معادل

     �7 تبصره

   . نيستدروس نيم سال دانش پذيري قابل معادل سازي 
  

 دانشجو موظف است پس از پايان نيم سال اول و قبـل از شـروع نـيم سـال            ���� 20 ماده

   .  موضوع پايان نامه خود را بـا نظـر اسـتاد يـا اسـاتيد راهنمـا انتخـاب كنـد                     ، سوم تحصيلي 

    . يابدقطعيت مي موضوع پس از تأييد گروه آموزشي ـ پژوهشي استان
  

 به پيشنهاد دانـشجو و تاييـد شـوراي      ارشد  استاد راهنما در دوره كارشناسي     ���� 21 ماده

استاد يا اسـاتيد راهنمـا بايـد عـضو هيـات            . شود   پژوهشي استان تعيين مي    _ گروه آموزشي 

ــين   (علمــي ــا حــداقل مرتبــه اســتادياري و داراي مــدرك دكتــري  )مــورد تاييــد وزارت  ب

  . تخصصي در رشته مربوطه باشد

   �  تبصره

ــتاد راهن   ــامين اس ــان ت ــه امك ــواردي ك ــده     در م ــاده واح ــن م ــدرج در اي ــرايط من ــا ش ــا ب   م

   مجــري مــي توانــد از همكــاري افــرادي كــه داراي واحــد/ مركــزوجــود نداشــته باشــد 

ــشي       ــي و پژوه ــابقه آموزش ــه و س ــته مربوط ــصي در رش ــري تخص ــدرك دكت ــداقل م   ح

 بـه عنـوان اسـتاد       ، پژوهشي اسـتان   _ با تشخيص و تأييد شوراي آموزشي      ،  برجسته هستند 

  .  شاور  پايان نامه استفاده كندراهنما يا م

  

  



   و استاد مشاور به پيـشنهاد اسـتاد راهنمـا           ) دوم يا همكار   (  استاد راهنماي   ���� 22 ماده

ــروه  ــد شــوراي گ ــس از تأيي ــي  و پ ــي    _آموزش ــأت علم ــتان از اعــضاي هي ــشي اس   پژوه

 داخل يا خارج از دانشگاه و يا متخصصان خارج از دانـشگاه  بـا مـدرك تحـصيلي حـداقل           

  . شود دكتري تخصصي انتخاب مي
  

دانشجو ملزم به انتخاب درس پايان نامه يا تمديد ثبت نام در زمان انتخاب               ���� 23 ماده

باشد و در صـورت عـدم ثبـت نـام  برابـر ضـوابط و مقـررات                   مي واحد برابر تقويم دانشگاه   

  .  دانشگاه اقدام خواهد شد
  

 ا زماني كه آن را به پايان نرسانده اسـت نامه، ت دانشجو پس از انتخاب پايان    ���� 24 ماده

  هـاي تحـصيلي بـراي پايـان نامـه            موظف است براساس تقويم دانـشگاه دركليـه نـيم سـال            ،

    .  ثبت نام كندتعداد صفر واحدبه 
  

  نامـه پـس از تـدوين توسـط دانـشجو و تاييـد كيفيـت علمـي                   دفـاع از پايـان      : 25 ماده

، استاد راهنماي همكـار و مـشاور مبنـي بـر قابـل       و صحت مطالب آن از طرف استاد راهنما  

   . گيرد دفاع بودن در حضور هيات داوران صورت مي

  : نامه به شرح ذيل است تركيب هيأت داوران پايان

 اساتيد راهنما -1

  و استاد مشاور)  دوم يا همكار( استاد راهنماي -2

 اساتيد داور   -3

 نماينده گروه    -4

                                                                                                                



  �1 تبصره

تواند از ميان اعضاي هيات علمي دانشگاه يا ساير دانـشگاه هـا توسـط گـروه                 استاد داور مي  

 .  پژوهشي استان مربوط انتخاب گردد _ آموزشي

   �2 تبصره

دانـشجو موظـف   . يابـد  نما و اساتيد داور رسميت مـي     جلسه دفاع حداقل با حضور استاد راه      

  . است در اين جلسه گزارش كار تحقيقاتي خود را ارائه كرده و از آن دفاع كند

   �3 تبصره

 ، يكـي از  دو داورمي باشد كه در شـرايط اسـتفاده از        دو نفر   تعداد اساتيد داور حد اكثر      

  .  مجري دوره باشدواحد/ مركزداوران مي بايد  عضو هيات علمي خارج از 

   �4 تبصره

   شــوراي  ،  در صــورتي كــه اســتاد راهنمــا قــادر بــه شــركت در جلــسه دفــاع نباشــد         

پژوهشي استان با هماهنگي اسـتاد راهنمـاي مربوطـه نـسبت بـه معرفـي فـردي                   _ آموزشي

   . باشدواجد شرايط و تخصص تعيين تكليف خواهد كرد و تصميم شورا لازم الاجرا مي

   �5 تبصره

  پژوهـشي اسـتان عـدم حـضور اسـتاد راهنمـا را قـصور               _  صورتي كه شوراي آموزشي    در

   او تشخيص دهـد پـس از  تاييـد معـاون آموزشـي اسـتان موضـوع از طريـق رئـيس اسـتان                        

  .   به هيات انتظامي اعضاي هيات علمي ارجاع مي شود

  

  
  



 درجه بندي خواهد بود كه به شرح زير      20نمره نهايي پايان نامه حداكثر      ���� 62 ماده

  :مي شود

  20 تا 19 : درجه عالي

  99/18 تا 18:  درجه بسيار خوب

  99/17 تا 16:  درجه خوب

 99/15 تا 14:  درجه قابل قبول

 14 نمره كمتر از:  غير قابل قبول

  � تبصره

ــان   ــيابي پايـ ــه ارزشـ ــت        چنانچـ ــاز اسـ ــشجو مجـ ــد، دانـ ــول باشـ ــل قبـ ــر قابـ ــه غيـ   نامـ

  ر مـدت مجـاز تحـصيل در جلـسه دفاعيـه شـركت             حداكثر پس از گذشت يك نيم سـال د        

نامـه   دانشجويي كه در فرصت تعيين شـده نتوانـد از پايـان              . نامه دفاع كند  و مجدداً از پايان   

  .شود از ادامه تحصيل و دريافت مدرك تحصيلي محروم مي،  خود با موفقيت دفاع نمايد
  

 ، يل بـاز مـي مانـد   ارشد كـه بـه هـر دليـل از تحـص          به دانشجوي كارشناسي  ���� 27 ماده

  . صرفاً  گواهي دروس گذرانده با نمره مربوطه اعطا مي شود
  

 از زمـان    حـداقل سـه مـاه      زمان دفاع از پايان نامـه كارشناسـي ارشـد             ���� 28 ماده

  .  پس از  تائيد استاد راهنما مي باشدتصويب طرح پيشنهاد پايان نامه
  

 و حـداكثر   4 پژوهشي حداقل    -ي تعداد واحد پايان نامه در شيوه آموزش         ���� 92 ماده

  . واحد درسي براي همه رشته ها و بر اساس برنامه مصوب است  6



  

   پژوهـشي  _ شـيوه آموزشـي    دانـشجو در     تاريخ فراغت از تحصيل      ���� 30 ماده

   تــــاريخ فراغــــت از تحــــصيل و تــــاريخ دفــــاع از پايــــان نامــــه اســــت 

 در سيستم جامع    هتاريخ آخرين نمره قطعي ثبت شد     ،   شيوه آموزشي دانشجو در   

  .   آموزشي دانشگاه است
  

  » آموزشــي«گــواهي نامــه پايــان دوره كارشناســي ارشــد هــر دو شــيوه  ���� 31 مــاده

  تواننـــد  داشـــته و واجـــدين آن مـــي  ارزش يكـــساني » پژوهـــشي–آموزشـــي«و 

  . ه تحصيل دهندــــدر دوره تحصيلي بالاتر ادام
  

  شـود  يان مراكـز بـين الملـل نيـز مـي          واد اين آيين نامـه شـامل دانـشجو        ـــم ���� 32 ماده

  الملـــل بـــر طبـــق دســـتورالعملو ســـاير مـــصوبات مـــرتبط بـــا دانـــشجويان مراكـــز بـــين

  .  خواهد بود) 3پيوست شماره ( 

  

  نامــه شــامل اصــول و ضــوابط كلــي دوره كارشناســي ارشــد  ايــن آيــين ���� 33 مــاده

ــيوه  ــي « در دو شــــ ــي« و »آموزشــــ ــشي-آموزشــــ ــي»   پژوهــــ ــد و مــــ   باشــــ

نامـه تـدوين و پـس از         دستورالعمل اجرايي آن در چارچوب ايـن آيـين         ، رت نياز و در صو  

  . شودتصويب در شوراي تحصيلات تكميلي دانشگاه اجرا مي
  

نامه  بر عهده شوراي تحصيلات تكميلـي دانـشگاه   هر گونه تفسير مفاد آيين ����34 ماده

يلـي دانـشگاه    و نظارت بر حسن اجراي آن بـر عهـده معاونـت آموزشـي و تحـصيلات تكم                 

  . است



  

  ،  نامــه تعيــين تكليــف نــشده باشــد    در مــواردي كــه در ايــن آيــين   ���� 35 مــاده

  . باشدتصميم گيري در چارچوب ضوابط و مقررات بر عهده شوراي آموزشي دانشگاه مي
   

  مـــــاده36 مقدمـــــه، 1 ايـــــن آيـــــين نامـــــه مـــــشتمل بـــــر   ���� 36 مـــــاده

وراي دانـشگاه بـه تـصويب        ش ـ 92/ 25/4پيوست است كه در جلسه       3تبصره و   29 و  

   93-94 نيمــسال اولورودي هــاي   بــراي 7/93/ 1رســيده و از تــاريخ ابــلاغ 

  هـــا و دســـتوالعمل هـــاي هـــا، بخـــشنامهنامـــهبـــه بعـــد لازم الاجـــر اســـت و كليـــه آيـــين

    . شودبا اين آيين نامه لغو مي مغاير

  

  


