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  هاي مهندسي كشاورزي شيوه نامه برگزاري درس كارآموزي رشته

  مقدمه

باشد بطوريكه  به آنها فرصـت داده شـود    مي در بخش كشاورزي هاي فعاليتهدف از كارآموزي، آشنايي دانشجويان از نزديك با 

هـاي   برگـزاري مطلـوب دوره    .هاي خود را با عمـل تطبيـق و كمبودهـا و نـواقص احتمـالي را درك و در رفـع آن بكوشـند        آموخته

هاي علمـي، درجـه اعتبـار و     تواند در معرفي قابليت كارآموزي علاوه بر آشنايي كارآموز با شرايط، مشكلات و نيازهاي محيط كار مي

هـاي   بدين منظور با اسـتفاده از همكـاري مؤسسـات و سـازمان     .اي داشته باشد ديهاي دانشجويان دانشگاه نقش تعيين كنندهنتوانم

هـاي   اعـزام شـده و در بخـش    آموزشـي  طبق برنامـه گـروه  ي مربوط به رشته خود ائي منطقه، دانشجويان به واحدهاژوهشي و اجرپ

هـا و تمـاس بـا سـاير      اند ضمن انجام فعاليت دانشجويان موظف. نمايند تخصصي، زير نظر يكي از صاحبنظران متخصص همكاري مي

  .نسبت به ابعاد مختلف مسائل موجود احاطه علمي پيدا كنندها،  صاحبنظران و نيز مطالعه كتب و نوشته

  تعاريف كلي

  . آموزي لازم است كه تعاريف زير آورده شود هاي خاص دوره هاي كار در اين مبحث به منظور آشنايي با واژه 

ايـن دوره را دارنـد   هـايي كـه شـرايط ورود بـه      اي است كه طي آن دانشـجويان رشـته   آموزي، دوره منظور از كار :آموزي كار -1

  .ساير مراكز ميگذرانند واقتصادي، توليدي، خدماتي، تحقيقاتي واحدهاي درسي مشخصي را در مراكز 

 مراكز اقتصـادي، توليـدي، خـدماتي، تحقيقـاتي و     ي ازآموزي خود را در يك كار  دانشجويي است كه دوره: دانشجوي كارآموز -2

  .ميگذراندساير مراكز 

به معرفي گـروه آموزشـي تحـت     دانشگاه علميهيات اعضاء ي از آموزي خود را زير نظر يك هر دانشجو، كار: يآموز استاد كار -3

  .باشد به دانشگاه مي كارآموز و ارائه نمرهوي جدانشاستاد كارآموزي مسئول راهنمايي . آموزي ميگذراند عنوان استاد كار

محـل  ير نظر مسـتقيم و مسـتمر يـك مسـئول تعيـين شـده از سـوي        آموزي خود را ز كار ،هر دانشجو: آموزي سرپرست كار -4

  .شود آموزي اطلاق مي فرد سرپرست كار آن گذراند كه به آموزي مربوطه مي كار

،  اي آموزي هر نـوع مركـز اقتصـادي، توليـدي، خـدماتي، تحقيقـاتي، طراحـي و مشـاوره         منظور از محل كار: آموزي محل كار -5

  .گردد آموزي دانشجو تعيين مي به عنوان مكان كاربا هماهنگي با استاد كارآموزي و دانشگاه د كه باش غيره مي وآموزشي، فني 

  شرايط اخذ درس كارآموزي

گـردد و اخـذ درس بـا     ارائه مي ،الزاميتخصصيعملي درس واحد  2به عنوان  كشاورزي هاي مهندسي درس كارآموزي در رشته

واحـد درسـي را گذرانـده باشـند، مجـاز       100ه مربوطه براي دانشـجوياني كـه حـداقل    نياز بر اساس برنامه درسي رشت رعايت پيش

تابستان بين سـالهاي سـوم و   ترم در  ،شود درس كارآموزي هاي كشاورزي توصيه مي لذا به مراكز و واحدهاي مجري رشته. باشد مي

در يكـي از واحـدها و مراكـز    سـاعت   240 دانشجو موظف است پس از اخذ واحد درسي به مدت حـداقل . چهارم تحصيل ارائه شود

كـارآموز در محـل   . هـاي تخصصـي كشـاورزي بپـردازد     به آموزش مهـارت در يكـي از حـوزه    يخصوص ياكشاورزي در بخش دولتي 

 40هاي خود را در قالـب گزارشـي حـداقل مشـتمل بـر       شود و در نهايت آموخته كارآموزي زير نظر سرپرست كارآموزي هدايت مي

لازم است كه گزارش دانشجو حاوي پيشنهاداتي سازنده براي بهبود كار در زمينه تخصصي . نمايد د كارآموزي ارائه ميصفحه به استا

   .دوره كارآموزي باشد
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  رآموزيمحل كا تعييننحوه 

  .شود به پيشنهاد دانشجو و با موافقت استاد كارآموزي، محل مورد نظر براي طي دوره كارآموزي دانشجو مشخص مي -1

هاي لازم و هماهنگي با مراكز و واحدهاي كشاورزي، محل كارآموزي مناسـب را   با بررسيو اساتيد راهنما هاي آموزشي  گروه -2

  .نمايند ها و موسسات دولتي و غيره دولتي شناسايي و با هماهنگي دانشگاه، دانشجو را به اين مراكز معرفي مي در سطح استان

ق ســــامانه كــــارآموزي وزارت علــــوم، تحقيقــــات و فنــــاوري بــــه      تعيــــين مكــــان كــــارآموزي از طريـــ ـ   -3

  http://karamouzi.irost.org:آدرس

  مراحل اخذ و انجام درس كارآموزي

هاي لازم را براي انتخاب محل و موضوع كارآموزي بـا   قبل از اخذ درس كارآموزي موظف است هماهنگي ي كارآموزدانشجو -1 

بايسـت از   دانشجو پس از اخذ درس كارآموزي و تعيين اسـتاد مربوطـه، مـي    .آموزي انجام دهداستاد راهنماي كارآموزي و واحد كار

كليـه فرمهـا و   و يـا دانشـگاه محـل تحصـيل خـود      )   بخـش دانشـكده كشـاورزي   (پيـام نـور   طريق سايت سازمان مركزي دانشـگاه  

  .هاي مربوطه را تهيه نمايد دستورالعمل

را تكميل و پـس از   فرم استاد راهنماي كارآموزيموزي و مذاكره با سرپرست كارآموزي دانشجو پس از مراجعه به محل كارآ -2

استاد كارآموزي پس از بررسي و موافقت با موضـوع و محـل   . نمايد دانشگاه آن را به استاد كارآموزي تحويل ميذيربط تائيد مسئول 

كـه مخاطـب آن اسـتاد     كـارآموزي هـدايت  فـرم ابـلاغ   سـپس   .نمايد را تكميل و تائيد مي فرم استاد راهنماي كارآموزيكارآموزي 

  .رسد دانشگاه ميذيربط كارآموزي است به امضاي مسئول 

دانشـگاه   رئيس يا معاون آموزشيرا پس تائيد و امضاي  فرم معرفي نامهدانشجو پس از دريافت فرم ابلاغ هدايت كارآموزي،  -3

را پس از تائيد و امضـاي مقـام مسـئول واحـد      موافقت با انجام كارآموزيبه واحد كارآموزي ارائه كرده و فرم روز  10حداكثر بعد از 

  .دهد كارآموزي به دانشگاه تحويل مي

 ارزشـيابي پايـان دوره   فـرم و  فرمهـاي حضـور و غيـاب كـارآموز    پس از تعيين محل و زمان شروع كارآموزي دانشـجو بايـد    -4

را  فرم خلاصه گـزارش هفتگـي پيشـرفت كـارآموزي    را به سرپرست كارآموزي تحويل دهد و با حضور در محل كارآموزي  كارآموزي

  . دهد ميهاي تعيين شده به سرپرست كارآموزي تحويل  پس از تكميل در زمان

در ضمن در پايان دوره  .ز محل كارآموزي دانشجو بازديد كندا تواند درصورت لزوم ميدر طول دوره كارآموزي، استاد كارآموزي 

هـاي انجـام شـده     شامل معرفي محل كارآموزي، معرفي موضوع كـارآموزي، فعاليـت  (كارآموزي دانشجو بايد يك گزارش كارآموزي 

  .تهيه كندبصورت تايپ شده  صفحه 40در حداقل  )گيري و پيشنهادات توسط دانشجو، نتيجه

را بـه تائيـد و امضـاي مقـام مسـئول واحـد        فرم گواهي نامه پايان دوره كارآموزيدانشجو بايد  ،دوره كارآموزي پس از اتمام -5

كارآموزي رسانده و به همراه فرم حضور و غياب هفتگي، فرم خلاصه گزارش هفتگي پيشرفت كارآموزي و فرم ارزشـيابي كـارآموزي   

  .را به همراه يك نسخه از گزارش كارآموزي به استاد كارآموزي تحويل نمايد) اند كه توسط سرپرست كارآموزي تائيد و امضا شده(

هاي دريافتي از سرپرست كارآموزي نمره نهايي درس كـارآموزي را   استاد كارآموزي با توجه به گزارش كارآموزي و ساير فرم -6

  .دهد درج و به اداره امتحانات تحويل مي فرم ارزشيابي پايان دوره كارآموزيدر 


