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چكيده 

هدف از پژوهش حاضر، بررسي تاثير آسيب هاي تعطيلات بر عملکرد آموزشي و رفتاري دانش آموزان از ديدگاه دبيران و دانش آموزان شهرستان فراشبند بوده است . براي اين منظور، در نمونه اي متشکل از 565 آزمودني                                       ( 315 دانش آموز، 250 دبير ) پرسشنامه مربوط به تعطيلات اجرا شد . به منظور بررسي پايايي و روايي پرسشنامه از آلفاي کرونباخ ، روايي صوري استفاده شد . نتايج نشان مي دهد که همه ي ابزارها داراي پايايي و روايي مطلوب براي استفاده هستند . تحليل داده ها با استفاده از تحليل واريانس يک طرفه نشان داد که تعطيلات يک روزه ، چند روزه و نوروزي بر عملکرد آموزشي و رفتاري دانش آموزان تاثير معناداري مي گذارد ، همچنين تفاوت معناداري بين اثر تعطيلات يک روزه ، چند روزه و نوروزي بر آسيب هاي آموزشي و رفتاري در دانش آموزان وجود دارد . و نتايج تي تست مستقل نشان داد که بين نظرات دبيران و دانش آموزان در رابطه با تعطيلات يک روزه و نوروزي تفاوت معناداري وجود داشت . اما بين نظرات دانش آموزان و دبيران در رابطه با تعطيلات چند روزه تفاوت معناداري مشاهده نشد . و همچنين بين نظرا ت دبيران و دانش آموزان در مورد تاثير تعطيلات يک روزه ، چند روزه و نوروزي برعملکرد آموزشي دانش آموزان تفاوت معناداري وجود داشت . و بين نظرا ت دبيران و دانش آموزان در مورد تاثير تعطيلات يک روزه ، چند روزه و نوروزي بر عملکرد رفتاري دانش آموزان تفاوت معناداري وجود نداشت . همچنين نتايج نظر سنجي نشان داد که بيشتر دبيران تاثير آسيب هاي تعطيلات را بر عملکرد آموزشي و رفتاري دانش آموزان بد و بسيار بد مي دانستند .
كليد واژه 
 دبير - دانش آموز - تعطيلات - عملکرد 

مقدمه
 بطور کلی در اختیار داشتن اطلاعات به مثابه در اختیار داشتن ابزاری برای تصمیم گیری است و اطلاعات آن هم اگر آماری باشد چنانچه به موقع و دقیق باشد می تواند کمکی موثر و ابزاری پر قدرت برای مدیران و دست اندرکاران امور فرهنگی ، اقتصادی، اجتماعی و علمی کشور به شمار آید . ( مجمع ، 1378 ) 
به موجب آمارهای رسمی موجود ایران در داشتن تعطیلات رسمی اولین کشور جهان به شمار می آید و این امر موجب خسارت بسیاری از جهات مادی و معنوی به کشور می شود . که کاهش تولیدات صنعتی و افت تحصیلی از جمله این خسارت  به شمار می آید . ( مجمع ، 1378 ) 
محور زمان در برنامه ریزهای ملی(کوتاه مدت ، میان مدت ، بلند مدت ) از اهمیت فوق العاده برخوردار است که چه بسا مهم ترین برنامه ها به علت از دست دادن زمان با ناکامی مواجه شده اند . امام علی(ع) می فرمایند : زمان مانند ابر            می گذرد . ( نهج البلاغه ، 1375 ) . یقیناً ایشان می خواسته اند نهایت استفاده از زمان را برای ما یادآوری کنند . باید بر زمان مدیریت کرد از اتلاف عمر کاست جلوی ضایعات و تضیع عمر را گرفت وقت ها را ارزان از دست نداد به زمان و ثانیه وساعت و لحظه های عمر و نوجوانی و جوانی فرزندان این بوم وخاک بها داد و از آن بهره برد . به وقت زمان هم بصورت خرد و هم به صورت کلان نگریست باید برای آن برنامه ریزی کرد و از آن بهره برداری نمود . صرفه جویی در وقت تنظیم صحیح اوقات و برنامه ریزی برای استفاده مطلوب و بهینه از عمر و زمان نقطه کلیدی در موفقیت یک جامعه دارد بویژه فرصت های دوران حساس نوجوانی و جوانی را که بازدهی آموزشی ، تجربی آموزی و باورشدن استعدادها بسیار زیاد است مغتنم و ارزشمند دانست و سهل انگاری و غفلت موجب از دست دادن بهترین فرصت ها و دوره های عمر در حیات ملی یک جامعه یک انقلاب و یک کشور است . در معارف اسلامی مسئولیت در برابر عمر بسیار سنگین و سهم به حساب آمده بر استفاده مطلوب از دوران جوانی و فرصت های طولانی زندگی تاکید شده است اسلام ما را از خطر از دست دادن فرصت ها و جوانی بر حذر داشته است. باید با برنامه ریزی صحیح آموزش و افزایش آگاهی های عموم و بسیج همه قشرها زمینه را برای استفاده بهینه از فرصت ها فراهم نماید . زمانی که می گذرد ( بودن ) است و زمانی که درست استفاده می شود ( زندگی ) است . ( مجمع ، 1378 ).

 به همین دلیل ، با اهمیت زمان بر آن شدیم که در این تحقیق به بررسی آسیب های تعطیلات بر عملکرد آموزشی و رفتاری دانش آموزان از دیدگاه سه گروه مدیران ، معلمان و دانش آموزان بپردازیم .
پيشينه تحقيق
بر اساس تحقيقات انجام شده در برخي کشورهاي در حال توسعه مشکلات عمده گذراندن اوقات فراغت ، نداشتن امکانات سالم تفريحي ، عدم آگاهي ، نداشتن برنامه صحيح و اصولي و همچنين اجراي سياست هاي نا مناسب فرهنگي و اقتصادي و اجتماعي مي باشد که موجب انحراف نوجوانان و جوانان و کشيده شدن آنان به سوي تفريحات ناسالم              است. ( کوهستاني و همكاران ، 1364 ) 
تحقيقات پيشين مربوط به تعطيلات 
 به علت اينکه در خارج از کشور بخصوص امريکا و اروپا تعطيلات کم است و آنها برعکس ما مشکل کمبود تعطيلات را دارند نه مشکلي بنام تعطيلات بيش از اندازه، به همين علت از نظرآسيب هاي تعطيلات تحقيقاتي انجام نشده است . و اين مشکل مربوط به کشورهاي در حال توسعه مثل ايران ، پاکستان و... مي باشد . بيشتر تحقيقات انجام شده بصورت گزارش، مقاله، مصاحبه و غيره است و با وجود تلاش و جستجوي فراوان محقق پايان نامه اي در اين رابطه بدست نيامد . لذا به چند گزارش اکتفا خواهد شد از جمله : به گزارش روزنامه واشنگتن بر اساس مکالمه اي که اخيرا توسط سرويس مسافرتي اينترنتي "اکسپيديا" انجام شده مردم آمريکا تمايل کمتري به استفاده از مرخصي هاي با حقوق خود دارند اين مکالمه که تحت عنوان "محدوديت از تعطيلات" مي باشد خاطر نشان ميکند در سال جاري بطور متوسط هر آمريکايي سه روز از مرخصي هاي با حقوق خود را استفاده نمي کنند بررسي ياد شده حاکي از وضعيت مشابهي است که در کانادا وجود دارد .
تحقيقات پيشين مربوط به اوقات فراغت در داخل ايران 
در تحقيقي که توسط رهنما در سال 1382 بر روي دانش آموز آموزان ناحيه 3 اصفهان انجام گرفته است براي اخذ کارشناسي ارشد چنين نتيجه گيري شده است . از 25 سوالي که توزيع شده بود اکثريت دانش آموز از کمبود امکانات و گراني گلايه داشته اند و اکثريت نوجوانان در پرداختن به فعاليتها مشکل تصميم گيري داشته اند و مدرسه و جامعه نتوانسته اند اعتقاد نوجوانان را جلب کند . رهنما مي گويد : صحيح نيست که فکر کنيم فقط با افزودن امکانات و در اختيار قرار دادن رايگان بعضي از امکانات مي توانيم مشکلات نوجوانان و جوانان جامعه را حل کنيم بلکه با انجام اين کارها فقط           مي توانيم بگوئيم که نوجوانان را تا حد سرگرم کرده ايم و اين کاري قطعي است و بعد از گذشت زماني کم، نوجواني تجدد طلب و دنبال تازگي است اين امکانات نيز برايش خسته کننده خواهد شد . در سال 1382 در تحقيقي که دکتر بياني محقق و استاد دانشگاه انجام داده چنين آمده است : که عدم برنامه ريزي درمورداوقات فراغت ، فعاليت هاي نامناسب جوانان و رفتارهايي مغاير با هدفهاي جامعه را افزايش مي دهد آثار نشان داده است که تقريبا 60 درصد از کساني که عمر خود را به بطالت مي گذرانند دچار عوارضي از قبيل افسردگي شده و در زندگي احساس بيهودگي مي کنند و همين احساس آنها را به سوي بزهکاري سوق مي دهد رستمي در سال 1379 نحوه گذراندن اوقات فراغت دانش آموزان پسر کلاسهاي دوم و سوم متوسطه کرمانشاه را مورد بررسي قرار داد ، در اين بررسي تعداد 99 نفر از دانش آموزان پسر کلاسهاي دوم و سوم متوسطه بعنوان گروه نمونه انتخاب گرديده اند ابزار گذراندن اوقات فراغت به دو گروه وسايل ارتباط جمعي و ساير ابزارها تقسيم و نقش هر يک از اجزا در گذراندن اين ايام مورد مطالعه قرار گرفته است. نتايج به دست آمده نشان مي دهد که در ميان وسايل ارتباط جمعي جوانان اکثريت اوقات فراغت خود را با تماشاي تلويزيون سپري مي نمايند . ممتاز جهرمي در 1386 در بررسي تاثيرات آسيبهاي تعطيلات بر عملکرد آموزشي و عملکرد رفتاري دانش آموزان از ديدگاه مديران ، دبيران و دانش آموزان ناحيه دو شيراز به اين نتيجه رسيد که ، با وجود آنکه مديران و دبيران و دانش آموزان معتقدند که تعطيلات باعث کاهش عملکرد آموزشي و رفتاري آنان مي شود اما در مورد سوالاتي که در رابطه با ميزان تعطيلات نوروز و زمستانه و تعطيلات رسمي و تعطيل کردن روز از بين تعطيلي از آنان نظر سنجي شده است همگي به اتفاق خواهان مقدار بيشتر تعطيلات مي باشد بخصوص دانش آموز که بيشتر آنان گزينه مربوط به بيشترين مقدار تعطيلات در مورد عيد نوروز20 روز و تعطيلات زمستانه 10 روز انتخاب کرده اند تعطيلات رسمي نيز همان 25 روز را بسيار خوب دانسته اند و بيشتر آنان با تعطيلي ، بين تعطيلي موافق کرده اند . و اين نشان دهنده آن است که در آموزش و پرورش ما متاسفانه مدرسه گريزي است بنابراين بايد تلاش ما در اين زمينه باشد که هر چه بيشتر مدرسه را جذاب نموده و از حفظيات بسوي کارهاي عملي رو آوريم و دروسي در مدرسه تدريس شود که بيشتر به درد زندگي و آينده دانش آموزان بخورد و همچنين روابط بين دبيران و دانش آموزان هر چه بهتر صميمي تر باشد يادگيري نيز بهتر ، سريع تر و آسان تر انجام مي گيرد . خانلو مقدم در سال 1385 در بررسي نقش امور تربيتي در غني سازي اوقات فراغت دانش آموزان ابتدايي به اين نتيجه رسيد که براي سالم سازي اين اوقات بايد برنامه ريزي مدوني کرد . توجه داشته باشيم که مدارس در دسترس ترين و آشناترين مکان براي برقراري ارتباط با دانش آموزان هستند. درتحقيقي در مورد نقش و اهميت برنامه ريزي براي اوقات فراغت دانش آموزان ابتدايي به اين نتيجه رسيد که بزرگترين مشکل دانش آموزان در ايام فراغت رعايت نکردن انضباط و بي برنامگي است . زهرايي در1367 در پژوهشي پيرامون اوفات فراغت کودکان به اين نتيجه رسيد که نحوه گذراندن اوقات فراغت افراد از طرفي با عوامل فردي چون ارزشها و نگرش ها، خودپنداره و ميزان پايبندي به اين و از طرف ديگر با شرايط خانوادگي و پايگاه اجتماعي – اقتصادي خانواده و شبکه روابط اجتماعي آنان ارتباط دارد. لذا دردرجه اول بالا بردن ميزان آگاهي و اطلاعات والدين براي برقرار کردن ارتباط دوستانه و صحيح با نوجوانان و جوانان ، بطوريکه والدين خود را دوست خود بدانند و بتوانند در زمان مواجه با مشکلات به راحتي مسائل و مشکلات خود را با آنها در ميان بگذارند . 
روش تحقيق
 تحقيق حاضر از نوع همبستگي مي باشد و براي جمع آوري اطلاعات مورد نياز ، از پرسشنامه آسيب هاي تعطيلات استفاده شده است . پرسشنامه ها به صورت گروهي به دانش آموزان داده شد و از آنها خواسته شد که گويه ها را به دقت بخوانند و با توجه به ميزان انطباق آن با وضعيت فعلي خود به سوالات پاسخ دهند . 
تحليل و آزمون سوالات
 هدف اصلي اين پژوهش بررسي روابط بين تعطيلات يک روزه ، چند روزه و نوروز با آسيب هاي آموزشي و رفتاري دانش آموزان و همچنين بررسي قدرت پيش بيني کنندگي تعطيلات يک روز ، چند روز و نوروز بر آسيب هاي رفتاري و آموزشي از ديد معلمان و دانش آموزان مي باشد. که هر سوال به ترتيب به صورت الف: از ديد دانش آموزان ، ب : از ديد معلمين، ج: از ديد دانش آموزان و معلمان بررسی می شود. جهت بررسي روابط بين متغيرها از روش همبستگي پيرسون استفاده شد و جهت بررسي و تعيين قدرت پيش بيني آسيب هاي رفتاري و آموزشي توسط تعطيلات از روش تحليل رگرسيون چندگانه به روش همزمان استفاده شد. نتايج به صورت مجزا و بر اساس سوالات پژوهشي ارائه شده است.
تجزيه و تحليل يافته ها
 هدف اصلي اين پژوهش بررسي روابط بين تعطيلات يک روزه ، چند روزه و نوروز با آسيب هاي آموزشي و رفتاري دانش آموزان و همچنين بررسي قدرت پيش بيني کنندگي تعطيلات يک روزه ، چند روزه و نوروز بر آسيب هاي رفتاري و آموزشي از ديد معلمان و دانش آموزان مي باشد که هر سوال به ترتيب به صورت الف : از ديد دانش آموزان ، ب : از ديد معلمين ، ج: از ديد دانش آموزان و معلمان بررسی می شود . جهت بررسي روابط بين متغيرها از روش همبستگي پيرسون استفاده شد و جهت بررسي و تعيين قدرت پيش بيني آسيب هاي رفتاري و آموزشي توسط تعطيلات از روش تحليل رگرسيون چندگانه به روش همزمان استفاده شد . نتايج به صورت مجزا و بر اساس سوالات پژوهشي ارائه شده     است .

آماره هاي توصيفي

در اين پژوهش 565 آزمودني به پرسشنامه آسيب هاي تعطيلات پاسخ دادند که شامل 315 دانش آموز و 250 نفر دبيران بودند که نتايج آزمودني ها به تفکيک جنسيت در جدول 4- 1 ارائه شده است.  
جدول 4-1 مشخصات آزمودني ها بر اساس جنسيت 

	آزمودني ها
	دختر
	پسر
	کل

	دانش آموزان
	190
	125
	315

	دبيران 
	140
	110
	250

	کل
	330
	235
	565


جدول 4-2 آمارهاي توصيفي مربوط به آسيب هاي آموزشي و رفتاري بر اساس نظر دانش آموزان

	        متغيرها
	تعداد
	کمينه
	بيشينه
	ميانگين
	انحراف استاندارد

	آسيب هاي آموزشي
	315
	10
	38
	11/28
	23/4

	
	
	
	
	
	

	آسيب هاي رفتاري
	315
	20
	55
	81/33
	99/4

	
	
	
	
	
	


همانطور که در جدول 4- 2 ملاحظه مي نمائيد از ديد دانش آموزان پايين ترين نمره مربوط به آسيب هاي آموزشي 10 و بالاترين نمره مربوط به آسيب ها ي آموزشي برابر با 38 مي باشد. و بر اساس نظر دانش آموزان پايين ترين نمره مربوط به آسيب هاي رفتاري 20 و بالاترين نمره مربوط به آسيب هاي رفتاري 55 مي باشد. بنابراين با توجه به نظر دانش آموزان آسيب هاي رفتاري تعطيلات بيشتر از آسيب هاي آموزشي است.
جدول 4-3 آمارهاي توصيفي مربوط به آسيب هاي آموزشي و رفتاري بر اساس نظر دبيران

	متغيرها
	تعداد
	کمينه
	بيشينه
	ميانگين
	انحراف استاندارد

	آسيب هاي آموزشي
	250
	7
	37
	02/26
	17/4

	
	
	
	
	
	

	آسيب هاي رفتاري
	250
	12
	54
	56/37
	88/4

	
	
	
	
	
	


همانطور که در جدول 4- 3ملاحظه مي نمائيد از ديد  دبيران پايين ترين نمره مربوط به آسيب هاي آموزشي 7 و بالاترين نمره مربوط به آسيب ها ي آموزشي برابر با  37 مي باشد و بر اساس نظر دبيران پايين ترين نمره مربوط به آسيب هاي رفتاري 12و بالاترين نمره مربوط به آسيب هاي رفتاري 54مي باشد. بنابراين با توجه به نظر دبيران آسيب هاي رفتاري تعطيلات بيشتر از آسيب هاي آموزشي است.

4-3آمارهاي توصيفي مربوط به تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي بر اساس نظر دانش آموزان و دبيران

	        متغيرها
	تعداد
	کمينه
	بيشينه
	ميانگين
	انحراف استاندارد

	تعطيلات يک روزه 
	315
	32
	87
	82/58
	07/8

	تعطيلات چند روزه 
	315
	21
	69
	21/65
	55/9

	
	
	
	
	
	

	تعطيلات نوروزي
	315
	24
	95
	07/66
	33/11

	
	
	
	
	
	


همانطور که در جدول 4- 4 ملاحظه مي نمائيد ميانگين و انحراف استاندارد تعطيلات يک روزه به ترتيب برابر با 82/58 و 07/8 ، و ميانگين و انحراف استاندارد تعطيلات چند روزه به ترتيب برابر با 21/65 و 55/9 مي باشد، همچنين ميانگين و انحراف استاندارد تعطيلات نوروزي برابر با 07/66 ، 33/11  مي باشد.  

جدول 4- 5 آمارهاي توصيفي مربوط به تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي بر اساس نظر دبيران

	متغيرها
	تعداد
	کمينه
	بيشينه
	ميانگين
	انحراف استاندارد

	تعطيلات يک روزه
	250
	21
	84
	79/63
	17/8

	تعطيلات چند روزه
	250
	17
	87
	31/62
	68/10

	
	
	
	
	
	

	تعطيلات نوروزي
	250
	19
	94
	73/57
	44/12

	
	
	
	
	
	


همانطور که در جدول 4- 5 ملاحظه مي نمائيد ميانگين و انحراف استاندارد تعطيلات يک روزه به ترتيب برابر با 79/63 و 17/8 ، و ميانگين و انحراف استاندارد تعطيلات چند روزه به ترتيب برابر با 31/62 ، 68/10 مي باشد، همچنين ميانگين و انحراف استاندارد تعطيلات نوروزي برابر با73/57، 44/12 مي باشد.  
سوال اول پژوهش ( از ديد دانش آموزان )

آيا تفاوت معناداري بين اثر تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي بر آسيب هاي آموزشي وجود دارد ؟ 

جهت تحليل اين سوال از تحليل واريانس يک طرفه استفاده شد که نتايج در جدول 4-6- ارائه شده است. 

جدول4-6- نتايج تحليل واريانس يک طرفه تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي بر آسيب هاي آموزشي

	متغير
	طبقات
	مجموع مربعات
	درجه آزادي
	ميانگين مربعات
	F
	سطح معناداري

	تعطيلات يک روزه
	درون گروهي
	28/8208
	47
	64/174
	671/40
	0001/0

	
	برون گروهي
	13/1915
	446
	294/4
	
	

	تعطيلات چند روزه
	درون گروهي
	63/3450
	51
	65/67
	48/4
	0001/0

	
	برون گروهي
	93/6672
	445
	09/15
	
	

	تعطيلات نوروزي
	درون گروهي
	91/2552
	59
	270/43
	481/2
	0001/0

	
	برون گروهي
	51/2570

	434
	444/17
	
	


با توجه به نتايج جدول 4-6 ميزان تاثير تعطيلات يک روزه بر آسيب هاي آموزشي برابر با 67/40  F=که در سطح 0001/0معنادار مي باشد. همچنين ميزان تاثير تعطيلات چند روزه بر آسيب هاي آموزشي برابر با 48/4F=که در سطح 0001/0معنادار مي باشد، و ميزان تاثير تعطيلات نوروزي بر آسيب هاي آموزشي برابر با 44/17 F=که در سطح 0001/0معنادار مي باشد، همچنين با توجه به سوال پژوهشي تفاوت معناداري بين اثر تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي بر آسيب هاي آموزشي وجود دارد .

سوال دوم پژوهش ( از ديد معلمين )
آيا تفاوت معناداري بين اثر تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي بر آسيب هاي رفتاري وجود دارد؟

جهت تحليل اين سوال از تحليل واريانس يک طرفه استفاده شد که نتايج در جدول 4-6 ارائه شده است .

جدول4-7 - نتايج تحليل واريانس يک طرفه تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي بر آسيب هاي رفتاري

	متغير
	طبقات
	مجموع مربعات
	درجه آزادي
	ميانگين مربعات
	F
	سطح معناداري

	تعطيلات يک روزه
	درون گروهي
	49/9555
	47
	30/203
	34/47
	0001/0

	
	برون گروهي
	13/19151
	446
	29/4
	
	

	تعطيلات چند روزه
	درون گروهي
	12/1265
	51
	12/248
	91/42
	0001/0

	
	برون گروهي
	61/2555
	442
	78/5
	
	


با توجه به نتايج جدول 4-7- ميزان تاثير تعطيلات يک روزه بر آسيب هاي رفتاري برابر با 34/47F=که در سطح 0001/0معنادار مي باشد. همچنين ميزان تاثير تعطيلات چند روزه بر آسيب هاي رفتاري برابر با 91/42F=که در سطح 0001/0معنادار مي باشد، و ميزان تاثير تعطيلات نوروزي بر آسيب هاي رفتاري برابر با 69/42 F=که در سطح 0001/0معنادار مي باشد، همچنين با توجه به سوال پژوهشي تفاوت معناداري بين اثر تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي بر آسيب هاي رفتاري وجود دارد .

4. 7 . سوال سوم پژوهش 
آيا بين ميانگين نظرات دانش آموزان و دبيران در مورد تعطيلات يک روزه تفاوت معناداري وجود دارد ؟

5. 7 . سوال چهارم پژوهش
آيا بين ميانگين نظرات دانش آموزان و دبيران در مورد تعطيلات چند روزه تفاوت معناداري وجود دارد ؟

6. 7 . سوال پنجم پژوهش
آيا بين ميانگين نظرات دانش آموزان و دبيران در مورد تعطيلات نوروزي تفاوت معناداري وجود دارد ؟

جهت پاسخگويي به سوالات 3، 4و 5 پژوهش از روش آماري تي مستقل استفاده شد که نتايج در جدول 4- 8 ارائه شده است .

جدول 4-8 نتايج تي مستقل جهت بررسي تفاوت  نظرات دبيران و دانش آموزان در مورد تعطيلات

	متغيرها
	آزمودني ها
	تعداد
	ميانگين
	انحراف
معيار
	t
	df
	P

	تعطيلات يک روزه
	دانش آموزان
	315
	94/61
	32/8
	40/2
	375
	01/0

	
	دبيران 
	250
	79/63
	17/8
	
	
	

	تعطيلات چند روزه
	دانش آموزان
	315
	21/65
	52/6
	67/2
	345
	N.S

	
	دبيران 
	250
	75/62
	32/10
	
	
	

	تعطيلات نوروزي
	دانش آموزان
	315
	06/66
	33/11
	62/4
	331
	0001/0

	
	دبيران 
	250
	90/60
	94/12
	
	
	


با توجه به نتايج جدول 4- 8 بين  ميانگين نظرات دانش آموزان  و دبيران در مورد تعطيلات يک روزه در سطح 01/0 و تعطيلات نوروزي در سطح 0001/0 تفاوت معناداري وجود دارد. اما بين نظرات دبيران و دانش آموزان در مورد تعطيلات چند روزه تفاوت معناداري وجود ندارد.

7. 7 . سوال ششم پژوهش 

آيا بين ميانگين نظرات دانش آموزان و دبيران در مورد آسيب هاي آموزشي  تعطيلات يک روزه تفاوت معناداري وجود دارد ؟

8. 7 . سوال هفتم پژوهش
آيا بين ميانگين نظرات دانش آموزان و دبيران در مورد آسيب هاي آموزشي تعطيلات چند روزه تفاوت معناداري وجود دارد؟

9. 7 . سوال هشتم پژوهش
آيا بين ميانگين نظرات دانش آموزان و دبيران در مورد آسيب هاي آموزشي تعطيلات نوروزي تفاوت معناداري وجود دارد؟

جدول 4-9– نتايج تي مستقل جهت بررسي تفاوت نظرات  دبيران در مورد آسيب آموزشي  تعطيلات

	                   متغيرها
	آزمودني ها 
	تعداد
	ميانگين
	انحراف
معيار
	t    
	df 
	P  

	آسيب آموزشي تعطيلات يک روزه 
	دانش آموزان
	315
	13/28
	40/4
	84/2
	353
	005/0

	
	 دبيران  
	250
	32/29
	65/4
	
	
	

	آسيب آموزشي تعطيلات چند روزه
	دانش آموزان 
	315
	84/29
	25/5
	11/3
	350
	002/0

	
	 دبيران 
	250
	27/28
	61/5
	
	
	

	آسيب آموزشي تعطيلات نوروزي
	دانش آموزان
	315
	58/29
	21/6
	89/5
	340
	0001/0

	
	 دبيران 
	250
	01/29
	86/6
	
	
	


با توجه به نتايج جدول 4-9 بين نظرات معلمان و دانش آموزان در مورد آسيب هاي آموزشي  تعطيلات يک روزه  در سطح 005/0 و آسيب هاي آموزشي تعطيلات چند روزه در سطح 002/0 و آسيب هاي آموزشي تعطيلات نوروزي درسطح 0001/0 ، تفاوت معناداري وجود دارد . 
10. 7 . سوال نهم پژوهش
آيا بين ميانگين نظرات دانش آموزان و معلمان در مورد آسيب هاي رفتاري تعطيلات يک روزه تفاوت معناداري وجود دارد ؟

11. 7 . سوال دهم پژوهش
آيا بين ميانگين نظرات دانش آموزان و معلمان در مورد آسيب هاي  رفتاري تعطيلات چند روزه تفاوت معناداري وجود دارد ؟

12. 7 . سوال يازدهم پژوهش
آيا بين ميانگين نظرات دانش آموزان و معلمان در مورد آسيب هاي رفتاري تعطيلات نوروزي تفاوت معناداري وجود دارد؟

جدول 4-10 -نتايج تي مستقل جهت بررسي تفاوت نظرات دبيران ودانش آموزان در مورد آسيب رفتاري تعطيلات

	      متغيرها
	آزمودني ها 
	تعداد
	ميانگين
	انحراف
معيار
	t    
	df 
	P  

	آسيب رفتاري تعطيلات يک روزه 
	دانش آموزان
	315
	81/33
	99/4
	44/1
	403
	N.S

	
	دبيران 
	250
	46/34
	48/4
	
	
	

	آسيب رفتاري  تعطيلات چند روزه
	دانش آموزان 
	315
	37/35
	42/5
	70/1
	353
	N.S

	
	دبيران 
	250
	48/34
	74/5
	
	
	

	آسيب رفتاري تعطيلات نوروزي
	دانش آموزان
	315
	48/36
	36/6
	57/2
	338
	N.S

	
	دبيران  
	250
	88/34
	08/7
	
	
	


با توجه به نتايج جدول 4-10 بين نظرات دبيران و دانش آموزان در مورد آسيب هاي رفتاري تعطيلات يک روزه، تعطيلات نوروز و تعطيلات چند روزه تفاوت معناداري وجود ندارد.
جهت پاسخگويي به سوالات 3، 4و 5 پژوهش از روش آماري تي مستقل استفاده شد که نتايج در جدول 4- 8ارائه شده است .

جهت بررسي اين سوال پژوهشي از روش همبستگي پيرسون استفاده شد که نتايج در جدول 4- 6 ارائه شده است.

با توجه به نتايج بدست آمده در جدول 4-6 همانگونه كه مشاهده مي شود در کل نمونه بين تعطيلات يک روزه و آسيب هاي آموزشي دانش آموزا ن ضريب همبستگي برابر با 88/0 که در سطح 01/0 معنادار مي باشد . بنابراين تعطيلات يک روزه بر آسيب هاي آموزشي تاثير مي گذارد. همچنين با توجه به نتايج جدول بين تعطيلات يک روزه و آسيب هاي رفتاري دانش آموزان با ضريب همبستگي برابر با 89/0 و سطح معناداري 01/0 رابطه وجود دارد. بنابراين تعطيلات يک روزه بر آسيب هاي رفتاري تاثير مي گذارد .

بحث و بررسي يافته هاي تحقيق

جهت بررسي و نتيجه گيري از يافته هاي مربوطه به سوالات تحقيق ، در ابتدا سوالاتي که در فصل اول ارائه شده است مطرح شده و سپس نتايج بيان گرديده است . 
" آيا تعطيلات يک روزه رابطه معناداري با آسيبهاي آموزشي و رفتاري دارد؟ ( از ديد دانش آموزان )" 

" آيا تعطيلات يک روزه رابطه معناداري با آسيبهاي آموزشي و رفتار ي دارد؟ ( از ديد دبيران )" "آيا تعطيلات يک روزه رابطه معناداري با آسيبهاي آموزشي و رفتار ي دارد؟ ( از ديد دبيران و دانش آموزان )" 

نتايج سه سوال نشان داد که بين تعطيلات يک روزه و آسيبهاي آموزشي و رفتاري رابطه معناداري وجود دارد. بدين معني که تعطيلات يک روزه عملکرد آموزشي دانش آموزان را کاهش مي دهد. 

" آيا تعطيلات چند روزه رابطه معناداري با آسيبهاي آموزشي و رفتاري دارد؟ ( از ديد دانش آموزان)"

" آيا تعطيلات چند روزه رابطه معناداري با آسيبهاي آموزشي و رفتاري دارد؟ ( از ديد دبيران )"

" آيا تعطيلات چند روزه رابطه معناداري با آسيبهاي آموزشي و رفتاري دارد؟ ( از ديد دانش آموزان و دبيران )"

نتايج سه سوال نشان داد که بين تعطيلات چند روزه و آسيبهاي آموزشي و رفتاري رابطه معناداري وجود دارد . بدين معني که تعطيلات چند روزه عملکرد آموزشي و رفتاري دانش آموزان را کاهش مي دهد و اين نتايج با نتايج بياني ( 1382 ) ، ممتاز جهرمي ( 1386 ) و ملکي ( 1383 ) همسو مي باشد . يکي از دلايل همسويي اين تحقيق با نتايج تحقيقات ديگر اين است که تعطيلات در ايران بدون برنامه صحيح و سالم از طرف والدين و نظام آموزش و پرورش مي باشد. زماني که نوجوان و کودک دبستاني هيچ گونه برنامه اي جهت اوقات فراغت و چگونگي استفاده از زمان نداشته باشد به سمت رفتارهاي نامناسب و دوستان ناباب و استفاده از بازيهاي رايانه اي بدون جهت گرايش پيدا مي کند، همچنين تحقيقات انجام شده نشان مي دهد که نبود بر نامه هاي آموزشي و توجيهي در حسن بهره وري از فرصت هاي آزاد به ويژه تعطيلات تابستاني و بلاتکيفيها و بي برنامگي ها، منجر به گرايش نوجوانان و جوانان به سمت بزهکاري، انحرافات اخلاقي و        آسيب هاي اجتماعي مي شود . ( بياني ، 1382 ) .

" آيا تعطيلات نوروزي رابطه معناداري با آسيبهاي آموزشي و رفتاري دارد ؟( از ديد دانش آموزان)"

" آيا تعطيلات نوروزي رابطه معناداري با آسيبهاي آموزشي و رفتاري دارد ؟( از ديد دبيران)"

" آيا تعطيلات نوروزي رابطه معناداري با آسيبهاي آموزشي و رفتاري دارد ؟( از ديد دانش آموزان و دبيران )" نتايج سه سوال نشان داد که بين تعطيلات نوروزي و آسيبهاي آموزشي و رفتاري رابطه معناداري وجود دارد . بدين معني که تعطيلات نوروزي عملکرد آموزشي و رفتاري دانش آموزان را کاهش مي دهد . و اين نتايج با نتايج بياني ( 1382 ) ، ممتاز جهرمي ( 1386 ) و ملکي ( 1383 ) همسو مي باشد . بدين معني که تعطيلات نوروزي عملکرد آموزشي و رفتاري دانش آموزان را کاهش مي دهد . بدين معني که تعطيلات نوروزي عملکرد رفتاري و آموزشي دانش آموزان را کاهش          مي دهد و اين نتايج با نتيجه ممتاز جهرمي( 1386 ) ، بياني ( 1382) ، ملکي ( 1383 ) همسو مي باشد . همچنين ممتاز جهرمي( 1386 ) در بررسي تاثيرات آسيبهاي تعطيلات بر عملکرد آموزشي و عملکرد رفتاري دانش آموزان از ديدگاه مديران ، دبيران و دانش آموزان ناحيه دو شيراز به اين نتيجه رسيد که، با وجود آنکه مديران و دبيران و دانش آموزان معتقدند که تعطيلات باعث کاهش عملکرد آموزشي و رفتاري آنان مي شود اما در مورد سوالاتي که در رابطه با ميزان تعطيلات نوروز و زمستانه و تعطيلات رسمي و تعطيل کردن روز از بين تعطيلي از آنان نظر سنجي شده است همگي به اتفاق خواهان مقدار بيشتر تعطيلات مي باشد بخصوص دانش آموز که بيشتر آنان گزينه مربوط به بيشترين مقدار تعطيلات در مورد عيد نوروز20 روز را انتخاب کرده بودند. و اين نشان دهنده آن است که در آموزش و پرورش ما متاسفانه مدرسه گريزي است بنابراين آموزش و پرورش بايد تلاش نمايد که هر چه بيشتر مدرسه را جذاب نموده و از حفظيات بسوي کارهاي عملي گرايش پيدا کند و دروسي در مدرسه تدريس شود که بيشتر به درد زندگي و آينده دانش آموزان بخورد و همچنين روابط بين دبيران و دانش آموزان هر چه بهتر صميمي تر باشد يادگيري نيز بهتر، سريع تر و آسان تر انجام مي گيرد . همچنين به منظور بررسي سوال " آيا تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروز قادر به پيش بيني آسيب هاي آموزشي در دانش آموزان مي باشد؟" از آزمون آماري رگرسيون چندگانه به روش همزمان استفاده شد که نتايج نشان داد که تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي قادر به پيش بيني آسيب هاي آموزشي مي باشد . همچنين تعطيلات چند روزه قادر به پيش بيني بيشتر آسيب هاي آموزشي است . بدين معني که آسيب آموزشي تعطيلات چند روزه نسبت به تعطيلات نوروزي و يک روزه بيشتر است. اين نتيجه با نتايج بياني ( 1382 ) ، ملکي ( 1383 ) و ممتاز جهرمي ( 1386 ) همسو مي باشد . يکي از دلايل همسويي اين تحقيق با نتايج تحقيقات ديگر اين است که برخي از نوجوانان و جوانان با فضاي برنامه هاي مفيد غير درسي بيگانه اند و پس از اتمام هر پايه تحصيلي به يکباره از آموزش رها مي شوند و دانش آموزان در بسياري مواقع به دليل تعطيلات طولاني ارتباط آنان با مطالب درسي قطع مي شود و همين وقفه بين تعطيلات و آموزش مجدد منجر به آسيب هاي آموزشي در دانش آموزان مي شود. همچنين نظام آموزش و پرورش کشور بر محفوظات تاکيد مي کند و مهارت هايي همچون خواندن، حفظ کردن را در دانش آموزان تقويت مي کند و توجهي به تفکر ، انديشه ، ابتکار و پويايي آنها نمي شود. و به دليل اينکه بيشتر بر محفوظات تکيه مي شود ، پس از مدتي اين اطلاعات فراموش شده و نياز به مرور مجدد دارد و همين وقفه آموزشي که در تعطيلات ايجاد مي شود منجر به فراموشي و عدم تسلط بر موضوع درسي و دانش آموزي که در درس ها ضعيف عمل مي کند و نمرات پاييني کسب مي کند منجر به بي علاقگي به درس و مدرسه و نهايتا افت تحصيلي و بيزاري و ترک از مدرسه مي شود. در ايام تعطيلات بايد فعاليت هاي آموزشي متناسب با انگيزه و رغبت دانش آموزان در نظر گرفته شود تا بر اساس آن دانش آموز مهارت هاي همچون فکر کردن، نوشتن، تحليل کردن را در محيطي خارج از فضاي آموزشي بياموزند. همچنين در ايام تعطيلات بايد دانش آموزان را به سمت مطالعه ي کتب غير درسي و پرجاذبه سوق داد . به منظور بررسي سوال "آيا تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي قادر به پيش بيني آسيب هاي  رفتاري در دانش آموزان مي باشد؟" از روش آماري رگرسيون چندگانه به روش همزمان استفاده شد. نتايج نشان داد که  تعطيلات يک روزه ، چند روزه و نوروزي قادر به پيش بيني آسيب هاي رفتاري مي باشد و اين نتيجه با تحقيقات ممتاز جهرمي ( 1386 ) و بياني ( 1382 ) همسو مي باشد . همچنين در تحقيقي که بياني در سال 1382 در مورد تعطيلات و عدم برنامه ريزي صحيح انجام داد به اين نتيجه رسيد که عدم برنامه ريزي درمورداوقات فراغت ، فعاليت هاي نامناسب جوانان و رفتارهايي مغاير با هدفهاي جامعه را افزايش مي دهد آثار نشان داده شده است که تقريبا 60 درصد از کساني که عمر خود را به بطالت مي گذرانند دچار عوارضي از قبيل افسردگي شده و در زندگي احساس بيهودگي مي کنند و همين احساس آنها را به سوي بزهکاري سوق مي دهد.به اعتقاد متخصصان تعليم و تربيت براي جلوگيري از افت پرورشي و حتي آموزشي دانش آموزان بايد براي پر کردن اوقات فراغت آنها برنامه داشت و براي اوقات بيکاري جوانان اشتغال و درگيري فکري ايجاد کرد و همچنين آنان ريشه هاي بروز بيماري رواني، اخلاقي و تربيتي نسل جوان را تعطيلات بدون برنامه ريزي، عدم توجه به اوقات فراغت دانسته و معتقدند تعطيلات و اوقات فراغت بدون برنامه، دانش آموزان را به سوي انحراف متعدد سوق مي دهد . به منظور بررسي سوال " آيا بين ميانگين نمرات دانش آموزان و معلمان در مورد تعطيلات يک روزه تفاوت معناداري وجود دارد؟" از روش آماري تي مستقل استفاده شد که نتايج نشان داد که بين نمرات معلمان و دانش آموزان در مورد تعطيلات يک روزه معنادار بود . همچنين يکي ديگر از نتايج اين تحقيق عبارت بود از اين که بين نمرات معلمان و دانش آموزان در مورد تعطيلات نوروزي تفاوت معناداري وجود داشت . همچنين به منظور بررسي اين سوالات " آيا بين ميانگين نمرات دانش آموزان و معلمان در مورد آسيب هاي آموزشي تعطيلات يک روزه تفاوت معناداري وجود دارد؟ "آيا بين ميانگين نمرات دانش آموزان و معلمان در مورد آسيب هاي آموزشي تعطيلات چند روزه تفاوت معناداري وجود دارد؟ "آيا بين ميانگين نمرات دانش آموزان و معلمان در مورد آسيب هاي آموزشي تعطيلات نوروزي تفاوت معناداري وجود دارد؟" از روش آماري تي مستقل استفاده شد و نتايج نشان داد که بين ميانگين نمرات معلمان و دانش آموزان در مورد آسيب هاي آموزشي تعطيلات يک روزه  تفاوت معناداري وجود داشت. و بين نمرات معلمان و دانش آموزان در مورد آسيبهاي آموزشي تعطيلات چند روزه تفاوت معناداري وجود داشت. و همچنين بين نمرات معلمان و دانش آموزان در مورد آسيبهاي آموزشي تعطيلات نوروزي در تفاوت معناداري وجود داشت. اما بين نمرات معلمان و دانش آموزان در مورد آسيبهاي رفتاري تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروز تفاوت معناداري بين دو گروه وجود نداشت .
1. 8 . نتايج نظرسنجي از معلمان و دانش آموزان در مورد تعطيلات نوروزي و تعطيلات رسمي در ايران 

در اين قسمت خلاصه اي از نظر دبيران و دانش آموزان ارائه مي شود. بين نظر دبيران و دانش آموزان در مورد تعداد روزهاي تعطيلات نوروزي توافق وجود نداشت. بيشترين معلمان اعتقاد داشتند که اگر تعطيلات نوروزي 8 روز باشد مناسب تر است و بيشتر دانش آموزان اعتقاد داشتند که اگر تعطيلات نوروزي 20 روز باشد مناسب تر است . همچنين بيشتر دبيران و دانش آموزان نظر موافقي در رابطه با تعطيل کردن روزهاي بين تعطيلي از طرف دولت داشتند . و بيشترين تعداد از دانش آموزان و دبيران تعطيل کردن روزهاي بين تعطيلات را از طرف دولت خوب مي دانستند . همچنين نتايج نظر سنجي نشان داد که بيشتر دبيران و دانش آموزان تعطيلات رسمي ايران را که اکنون 25 روز است را مناسب دانسته اند. و نتايج نشان داد که بيشتر دبيران و دانش آموزان تعطيلات زمستانه که پس از امتحانات نوبت اول است را بسيار مناسب دانسته اند و اعتقاد داشتند که تعطيلات زمستانه پس از امتحانات بايد باشد. و بين نظر دبيران و دانش آموزان در رابطه با تعداد روزهاي تعطيلات زمستانه پس از نوبت اول اتفاق نظر نبود. بيشتر دبيران با 4 تا 5 روز تعطيلات زمستانه موافق بودند و بيشتر دانش آموزان با 10 روز تعطيلي زمستانه موافق بودند. در نهايت نتايج نظر سنجي نشان داد که بيشتر دبيران تاثير آسيب های  تعطيلات را بر عملکرد آموزشي و رفتاري دانش آموزان  بد و بسيار بد مي دانستند .

نتيجه گيري 

هدف از پژوهش حاضر بررسي رابطه بين تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي با آسيبهاي آموزشي و رفتاري در دانش آموزان بود، و همچنين بررسي ميزان پيش بيني آسيب هاي رفتاري و آموزشي از طريق تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي بود. به طور کلي نتايج نشان داد که تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي با آسيبهاي آموزشي و رفتاري رابطه معناداري دارد . بدين معني که تعطيلات عملکرد آموزشي و رفتاري دانش آموزان را کاهش مي دهد . و نتايج ديگر اين پژوهش نشان داد که تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي قادر به پيش بيني آسيب هاي آموزشي و رفتاري است و تعطيلات چند روزه بيشتر از تعطيلات يک روزه و نوروزي آسيب هاي آموزشي و رفتاري را در دانش آموزان پيش بيني مي کند. همچنين از نتايج اين پژوهش نشان داد که بين ميانگين نمرات دبيران و دانش آموزان در رابطه با تعطيلات يک روزه و نوروزي تفاوت معناداري وجود داشت. اما بين ميانگين نمرات دانش آموزان و دبيران در رابطه با تعطيلات چند روزه تفاوت معناداري مشاهده نشد. و همچنين بين ميانگين نمرات دبيران و دانش آموزان در مورد آسيب هاي آموزشي تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي تفاوت معناداري وجود داشت. اما بين ميانگين نمرات دانش آموزان و دبيران در رابطه با آسيب هاي رفتاري تعطيلات يک روزه، چند روزه و نوروزي تفاوت معنا داري مشاهده نشد .
پيشنهادات

1- بررسي تاثير تعطيلات بر عملکرد آموزشي و رفتاري دانش آموزان از ديد والدين

2- بررسي راهکارها و انجام تحقيقاتي در زمينه چگونگي غني سازي تعطيلات چندروزه بخصوص تعطيلات نوروزي و تعطيلات تابستاني

3- راهکارهاي نهادينه شدن فرهنگ مطالعه و کار و اجتناب از تنبلي و بيکاري در دانش آموزان و دانشجويان

4- آسيب هاي تعطيلات در تابستان در مقاطع ديگر ابتدائي، دبيرستان و دانشگاه مورد بررسي واقع شود .
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Abstract

We conducted this receach to consider defects of vacations on education and behavior performance of students. This subject was innovative and new as a result there sin
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t any questionnaire sheet for that.so, we designed question sheets on the goals of guidance school training that we designed question naires and distributed them between tow groups , teacher (250 teacher) And student (315 student
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s). This questionnaire had 25 questions and question1-10 subdivided to 3 parts of one day, some days and narouz vacations. We calculated validity any reliability answer of them with the result 92% The Result of this Research is as follow. 

1-All two groups
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( teacher
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s and student
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s) believe one day several days and Norouz vacation has decreased student
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s educations ane behavioral performance.

2-One the whole No significance differeces was found between. 

3-Group ( teacher
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s and student
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s) Regarding to one tow several days and Norouz vacations . 

And adding the days of this research we used chirae and one side analysis of Median  Tooki test and we showed tables of percent and frequency for each question . 

Results showed that tow groups of ( teacher
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s and student
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s) believed that one Day, two days and Norouz vacations decrease education and behavioral performance of student
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s. 

Compare of their ideas showed there isn
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t any significant difference between those tow groups.
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