
  نورپيام  دانشگاه
  )مديريت تحولگرايش (ارشد مديريت دولتي  كارشناسي دروسارائه  برنامه

 90- 91 تحصيلي سال

 معاونت آموزشی و سنجش

  اول ترم
  

 درس نام درس كد رديف
 واحد
 نظري

 درس نوع نياز پيش عملي واحد

 اصلي   2 مديريت پيشرفته تئوريهاي 1218185 1

 اصلي   2 گذاري مشي خط فرآيند 1218186 2

 اصلي   2 اداري تطبيقي پيشرفته نظامهاي 1218187 3

 اصلي   2 تخصصي زبان 1212213 4

 اصلي   2 زماني پيشرفتهرفتار سا مديريت 1218188 5

    10 واحد جمع  

  
  دوم ترم

 نظري واحد درس نام درس كد رديف
 واحد
 عملي

 درس نوع نياز پيش

 اصلي   2 پيشرفتهمنابع انساني  مديريت 1218189 1

 اصلي   2 پيشرفته مديريتاطلاعاتي  سيستمهاي 1218190 2

 اصلي   2 استراتژيك پيشرفته مديريت 1218191 3

 اصلي   2 در عمليات پيشرفته تحقيق 1218192 4

 اصلي   2 آماري تحليل 1218193 5

    10 واحد جمع  

  
  سوم ترم

 درس نام درس كد رديف
 واحد
 نظري

 درس نوع نياز پيش عملي واحد

 تخصصي   3 روشهاي تحقيق در رفتار سازماني 1234014 1

 يتخصص   3 و فرآيند تحول سازمان نظريه 1234015 2

 تخصصي   2 ها و فرآيند ارتباطات سازماني يهنظر 1234016 3

 تخصصي   2 سمينار در مسائل رفتاري 1234017 4

    10 واحد جمع  

  
  

  )فقط مخصوص دانشجويان شيوه پژوهش محور (  چهارم ترم

 درس نام درس كد رديف
 واحد
 نظري

 واحد
 عملي

 درس نوع نياز پيش

   4نامه پايان 11111296

   4واحد جمع 

 
 
 
  
  



  نورپيام  دانشگاه
  )مديريت تحولگرايش (ارشد مديريت دولتي  كارشناسي دروسارائه  برنامه

 90- 91 تحصيلي سال

 معاونت آموزشی و سنجش

  
  
  

  ) 90- 91ورودي قبل از سال تحصيلي  مخصوص دانشجويان شيوه آموزش محور(  چهارم ترم

 درس نام درس كد رديف
 واحد
 نظري

 واحد
 عملي

 درس نوع نياز پيش

 اصلي  2 روش تحقيق 11218309

 اصلي  2پروژه 21218310

     4  جمع واحد    
 
 

 )و بعد از آن  90-91شجويان شيوه آموزش محور ورودي سال تحصيلي مخصوص دان( ترم چهارم 

 نام درس كد درس رديف
واحد 
 نظري

واحد 
 عملي

 نوع درس نياز پيش

  2 )تحقيق و تتبع نظري(  سمينار * 1218369 1

روشهاي تحقيق در . 1
  رفتارسازماني

بعد از گذراندن . 2
كليه دروس جبراني 

 مربوطه

 سمينار

 اصلي 2روش تحقيق 21218374

  4جمع واحد 

 
.با رعايت پيش نيازها مي تواند در ترم سوم يا چهارم ، اخذ و گذرانده شود) تحقيق و تتبع نظري(درس سمينار  *  

 
 
 

  )براي كليه شيوه هاي پژوهش محور و آموزش محور (  )همه گرايشها(ارشد مديريت دولتي  جبراني كارشناسي دروس

 درس نام درس كد رديف
 واحد
 نظري

 واحد
 عملي

 درس نوع نياز پيش

 -   2 1مديريت دولتي  مباني 1218027 1

 -   3 عملياتي مقدماتي پژوهش 1218199 2

 -   3 تحقيق در مديريت روش 1218029 3

 -   3 و كاربرد آن در مديريت آمار 1218201 4

      3  مباني سازمان و مديريت  1218026  5

    14 واحد جمع  

  
  
  :جهتو
  .گردد واحد در يك نيمسال مستقلاً ارائه مي 6ـ درسهاي جبراني بيش از 1
  .آموزشي مديريت دولتي ارائه گردد گروهنامه براي تصويب در آغاز نيمسال سوم به مدير  موضوع پايان -2
  
  

  
  



  نورپيام  دانشگاه
  )مديريت تحولگرايش (ارشد مديريت دولتي  كارشناسي دروسارائه  برنامه

 90- 91 تحصيلي سال

 معاونت آموزشی و سنجش

  
  

  )همه گرايشها(دروس جبراني براي دارندگان مدرك كارشناسي مرتبط با رشته مديريت دولتي 
  )راي كليه شيوه هاي پژوهش محور و آموزش محور ب( 

  
 .فارغ التحصيلان رشته مديريت دولتي، نيازي به گذراندن دروس جبراني ندارند .1

 فارغ التحصيلان رشته مديريت بازرگاني ، حسابداري، اقتصاد بازرگاني، مديريت صنعتي، مديريت امور بانكي .2

  
  
  

  
  

  
  
  
  

بر حسب مورد با توجه به ريز () همه گرايشها(دروس جبراني براي دارندگان مدرك كارشناسي غير مرتبط با رشته مديريت دولتي
  )براي كليه شيوه هاي پژوهش محور و آموزش محور ( ) نمرات كارشناسي مشخص خواهد شد

  
 واحد عنوان درس رديف

 3 )در صورت نگذراندن در دوره كارشناسي(باني سازمان و مديريت م 1

 3 )در صورت نگذراندن در دوره كارشناسي(روش تحقيق در مديريت 2

 3 )در صورت نگذراندن در دوره كارشناسي(پژوهش عملياتي مقدماتي 3

 2 )در صورت نگذراندن در دوره كارشناسي) (1( مباني مديريت دولتي 4

 3 )در صورت نگذراندن در دوره كارشناسي(اربرد آن در مديريتآمار و ك 5

 14 چهارده واحد جمع واحد

  
  

              
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  

 واحدتعداد   عنوان درس رديف

 2 )1( دولتي مباني مديريت 1

 2 واحد دو جمع واحد


