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انسانی اسلامی مدیریت منابع-: مدیریت منابع انسانیرشته                            سرفصل دروس به تفکیک نوع درس                                                                                                          دانشگاه پیام نور مرکز یزد                    

32جمع واحد های دوره:                        دوره کارشناسی ارشد                                                                                                                                                        نام و نام خانوادگی:        

         شماره دانشجویی:        

  6:واحد  جمعدروس جبرانی                                 

 

واحد 6جمع:                                                            *** یدروس  اختیار  

 

واحد       10مشترک                                             جمع:   دروس  

 ردیف پیشنیاز نام درس واحد نمره امتیاز ردیف پیشنیاز نام درس واحد نمره امتیاز ردیف پیشنیاز نام درس واحد نمره امتیاز

 1  (روش تحقیق پیشرفته در علوم رفتاری)مدیریت منابع انسانی 2   11  مدیریت راهبردی 2   18  مبانی سازمان و مدیریت 2  

انسانیمدیریت منایع  2    2  تئوریهای مدیریت پیشرفته 2   12  کارمندیابی، انتخاب و توسعه منابع انسانی 2   19  

 20  تحلیل های آماری 2  

 13  مدیریت عملکرد و بهره وری در منابع انسانی 2  

 3  مدیریت رفتار سازمانی پیشرفته 2  

 4  مدیریت منابع انسانی در بستر فناروری اطلاعات 2  

 

 5  نظریه پردازی در مدیریت منابع انسانی 2  

 واحد 6مخصوص آموزش محور                                    جمع:

  2 
مبانی حکومت اسلامی و ولایت فقیه) آموزش 

 محور
واحد 10دروس تخصصی                                       جمع: 14   

 6  مطالعات تطبیقی مدیریت منابع انسانی 2   15  سمینار تحقیق و تتبع نظری 2  

 7  مفروضات و الگوهای مدیریت اسلامی 2   16  حکومت الکترونیک 2  

 8  قرآن، حدیث و نهج البلاغهمدیریت منابع انسانی در  2   واحد 6مخصوص پژوهش محور                                                      جمع:

 17  پایان نامه 6  

 9  طراحی نظام های جبران خدمات با رویکرد اسلامی 2  

 10  رهبری و تحول سازمانی از دیدگاه اسلام 2  

 

 
.گذراندن کلیه دروس اختیاری معرفی شده،اجباری می باشد  *** 

 
 

:                            مدیرگروه:                           رئیس مرکز آموزشمسئول           مسئول ثبت نمرات:                                                        تعداد واحد دریافتی:  

:مهر وامضاء       مهر و امضاء:                          مهرو امضاء:                             مهر و امضاء:                                                                     تعداد واحد گذرانده:  


